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F O R M A T O E U R O P E O  

P E R I L C U R R I C U L U M  

V I T A E  
  

  
  

INFORMAZIONI PERSONALI  
  

Nome    GORETTI  RAFFAELE  

Indirizzo    STRADA SAN FORTUNATO,2  06080 FRAZIONE RAMAZZANO  -  
PERUGIA  

Telefono    392 9484832  

Fax      

E-mail    Raffaelegoretti@gmail.com  

Nazionalità  
  

  Italiana  

Data di nascita  

  
  

ESPERIENZA 

LAVORATIVA  
    

  22/10/1956  

• Date (da – a)    DAL 2013 AD OGGI  
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro  

   Regione Umbria Via M. Angeloni,61 06124 Perugia  

• Tipo di azienda o settore    Politiche di Inclusione Sociale  
• Tipo di impiego    Volontariato  

• Principali mansioni e 
responsabilità  

  

  Presidente dell’Osservatorio Regionale sulla Condizione delle Persone 
con Disabilità  

• Date (da – a)    DAL 2000 AL 2012  
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro  

  Regione Umbria Via M. Angeloni,31 06124 Perugia  

• Tipo di azienda o settore    Programmazione Socio-Assistenziale progettualità di territorio e azioni 
coordinate con gli Enti  
Locali  

• Tipo di impiego    Istruttore Giuridico-Amministrativo con P.O.  
• Principali mansioni e 

responsabilità  
  

  Posizione Organizzativa in materia di Servizi Sociali e Integrazione Socio 
Sanitaria  

• Date (da – a)    DAL 1996 AL 2000   
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro  

  Regione Umbria Via Mario Angeloni 06124 Perugia  

• Tipo di azienda o settore    Assessorato alle Politiche Sociali  Direzione Sanità e Servizi Sociali  
• Tipo di impiego    Comandato  

• Principali mansioni e 
responsabilità  

  Insegnante in materia di Assistenza e Recupero Sociale delle Persone 
con lesione al midollo spinale  

  
• Date (da – a)  
• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro  

    

DAL 1992 AL 1996  
Azienda Ospedaliera Santa Maria della Misericordia Piazza Monteluce 
06100 Perugia  

• Tipo di azienda o settore    USLL 3 di Perugia  
• Tipo di impiego    Comandato  
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• Principali mansioni e 
responsabilità  

  Esperto presso la costituenda Unità Spinale Unipolare del Silvestrini  

      
  

• Date (da – a)  
• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro  

    
DAL 1985 AL 1996  
Azienda Ospedaliera Santa Maria della Misericordia Piazza Monteluce 
06100 Perugia  

• Tipo di azienda o settore    USLL 3 di Perugia  
• Tipo di impiego    Tempo Indeterminato  

• Principali mansioni e 
responsabilità  

  Infermiere Professionale Collaboratore di 1^ Categoria  

  
• Date (da – a)  

     
DAL 1980 AL 1985  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro  

  Azienda Ospedaliera Santa Maria della Misericordia Piazza Monteluce 
06100 Perugia   

• Tipo di azienda o settore    USLL 3 di Perugia  

• Tipo di impiego    Incarico a tempo determinato  
• Principali mansioni e 

responsabilità  
  Infermiere Professionale Collaboratore di 1^ Categoria  

  
• Date (da – a)    DAL 1980 AL 1980  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro  

  Clinica Privata Porta Sole Piazza Porta Sole 06100 Perugia  

• Tipo di azienda o settore    Privata  
• Tipo di impiego    Incarico a tempo determinato  

• Principali mansioni e 
responsabilità  

  

  Infermiere Professionale Collaboratore di 1^ Categoria  

• Date (da – a)    DAL 1978 AL 1980  
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro  

  ULSS Valle Umbra Sud  

• Tipo di azienda o settore    Ospedale della Misericordia di Todi  

• Tipo di impiego    Dipendente  
• Principali mansioni e 

responsabilità  
  

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE  
  

  Infermiere Professionale Collaboratore di 1^ Categoria  

• Date (da – a)    1991  
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  
  Istituto Tecnico Sperimentale di 

Gubbio Tecnico scientifica  
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio  

  Diploma di Scuola Media Superiore Indirizzo Scientifico  

• Qualifica conseguita    Maturità Scientifica  
  

• Date (da – a)    1978  
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  
  Scuola Regionale R. Donatelli di Perugia 

Professionale  
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio  

  Diploma di Infermiere Professionale Collaboratore di 1^ Categoria  

• Qualifica conseguita  
  

  Diploma Professionale  
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CAPACITÀ E 
COMPETENZE  

PERSONALI  
  

  ATTIVITA’ DIDATTICA FORMATIVA  
Docente Scuola per Fisioterapisti del Settore Formazione del personale ex 

ULSS 3 di Perugia: anni accademici 1992/93;  
Docente Scuola per Infermieri Professionali del Settore Formazione del 
personale ex ULSS 3 di  
Perugia: anni accademici 1989/90, 1991/92, 1992/93, 1993/94 e 1994/95;  
Docente Facoltà di Medicina area Scienze Infermieristiche: anni accademici 
1993/94 e 1994/95;  
Docente Scuola Speciale per i Servizi Sociali Università di Perugia: anni 

accademici, 1992/93, 1993/94 e 1994/95;  
Docente Cooperative Sociali per la formazione di operatori sociali: anni 

accademici 1994/95, 1995/96 e 1996/97;  
Docente nell'ambito del Corso di Aggiornamento per l'inserimento di infermieri 
professionali nella  
Unità Spinale Unipolare svoltosi presso il Centro di Formazione del Personale 

dell'Az. Ospedaliera di Perugia nel periodo ottobre 1997 - dicembre 1998;  
Docente nel Corso di Aggiornamento promosso dal CESVOL di Città di 

Castello rivolto alle cooperative Sociali in materia di promozione dei diritti delle 

persone con disabilità nel periodo giugno 2004;  
Docente nel corso promosso dall’Università per Stranieri di Perugia per i 

Formatori delle persone con disabilità, sui temi della legislazione Italiane ed 

Europea in materia di disabilità e diritti umani nel periodo ottobre 2004;  
Docente per il corso Universitario di Assistenti Sociali negli anni 2014, 
2015,2016 in materia di inclusione per le persone con disabilità come esperto 
sulla implementazione della Convenzione ONU sui diritti delle Persone con 
disabilità.  
Docente nel corso promosso dalla Cooperativa Nuova Dimensione per 
Operatori addetti all’inclusione sociale dal titolo: La definizione della 
condizione di disabilità gli ostacoli e le Barriere, nei giorni 13 e 24 maggio 
2021; 
Docente nel corso promosso dalla scuola umbra di formazione di Villa Umbra 
rivolto agli Operatori sociali degli Uffici di Cittadinanza e Operatori Az.USL  

sul tema dei: diritti umani per le persone con disabilità, nell’ambito del 
progetto formativo rivolto all’aggiornamento dei “processi di valutazione” 
delle persone con disabilità, nei giorni 10 dicembre 2021 e 21 gennaio 2022; 
Partecipazione in qualità di Coordinatore dei lavori di un seminario di 
approfondimento su “inclusività ed accessibilità nelle missioni del PNRR” 
promosso dalla scuola umbra di formazione di Villa Umbra il giorno 21 marzo 
2022. 

  

  
  

   

MADRELINGUA  
  

  ITALIANA  

ALTRE LINGUA  
  

• Capacità di lettura  
• Capacità di scrittura  

• Capacità di espressione orale  
  
  

  

  

  

  

INGLESE  

ELEMENTARE  
ELEMENTARE  
BUONA  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI  

  

  FUNZIONI E ATTIVITÀ PROFESSIONALI  
Di aver svolto nell’ambito del profilo professionale rivestito (Infermiere 

Professionale Collaboratore di 1^ Categoria)  tutte le attività comprese nel 

mansionario della professione, comprese tutte le azioni di assistenza diretta 

comprensive di somministrazione delle terapie e delle necessarie azioni di 

supporto tecnico.  
Di aver svolto nel periodo dal settembre 1988 al maggio 1996 presso il Settore 
Formazione  
Ricerca e Servizio Informativo, il ruolo di Formatore nei  Corsi di formazione per 

Allievi Infermieri Professionali e Fisioterapisti, oltre a mansioni di Coordinamento 

e Organizzazione del Servizio di Documentazione del Settore;  
Inoltre, nel periodo dal 1992 al 1996 di essere stato comandato dall’Azienda 

Ospedaliera di Perugia a prestare la propria attività professionale in qualità di 

Esperto presso la costituenda Unità Spinale Unipolare del Silvestrini per due 

giorni la settimana.  
Di aver svolto, nel periodo di comando, ed in parte nel periodo in ruolo, presso 

l’Assessorato alle Politiche Sociali Servizio VII° ora VI° Programmazione Socio-

Assistenziale progettualità di territorio e azioni coordinate con gli  Enti Locali, il 

coordinamento di un Gruppo di lavoro per l’applicazione della Legge 104/92. 

Tale gruppo di lavoro ha proceduto alla rilevazione di due ricerche sulla 

presenza in Umbria di persone con disabilità, producendo un articolato prodotto 

cartaceo ed informatico che ha messo in evidenza per la prima volta, seppur in 

maniera non esaustiva, una fotografia della situazione riferita alle persone con 

disabilità in Umbria, i dati sono stati utilizzati dall’Assessorato alla Sanità, alle 

Politiche Sociali anche per il riparto dei fondi ministeriali. Inoltre sono stati 

utilizzati dall’Assessorato ai Trasporti per ipotizzare futuri impegni per il trasporto 

delle persone con disabilità sul territorio regionale.  
Il gruppo di lavoro, ha provveduto alla preparazione e quindi alla stesura della  

D.G.R. n.3811 del 10 luglio 1998, che è stata, in Umbria, il primo documento 

interpretativo delle necessità delle persone con disabilità nel merito delle 

competenze delle Aziende USL.   
Di aver costruito il percorso istitutivo della D.G.R. n. 1329 del 15 settembre 

1999 “progetto sperimentale Regione Umbria Legge n. 162 del 21.5.98, e di 

averne curato l’impianto applicativo.  
Di aver collaborato alla stesura della D.G.R. n. 374 del 18 aprile 2001 “Progetto 

sperimentale L. 162/98 (anno 99) riparto fondi per il finanziamento dei singoli 

progetti e criteri operativi per i Comuni attuatori.  
Di aver collaborato alla stesura del I° Piano Sociale Regionale 2000-2002.  
Di aver collaborato con l’Assessorato Regionale ai Trasporti in occasione di 

ipotesi organizzative di trasporti dedicati alle persone con disabilità.  
Di aver collaborato alla stesura del programma di iniziative promosso dall’Ambito 

territoriale n.6 ed organizzato a Cascia e Norcia nei giorni:  24 e 26 Novembre, 

3 e 17 dicembre 2004 dedicato alla diffusione della cultura dell’integrazione e 

della promozione dei diritti delle persone con disabilità.   
Di seguire, in collaborazione con l’Assessorato Regionale alle Infrastrutture, 
le questioni riferite al superamento delle barriere architettoniche, sia negli 
edifici privati che negli spazi pubblici. Di essere stato incaricato a 
coordinatore  un gruppo tecnico di lavoro per la rilevazione dei dati in materia 
di disabilità sul territorio regionale, D.G.R. n. 1817 del 24 novembre 2004  
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CAPACITÀ E 

COMPETENZE  
ORGANIZZATIVE    

  

  
  
  

    
  
  
Altre Attività  
Eletto nella Legislatura 1985-1990 Consigliere nella Circoscrizione IX^ del 

Comune di Perugia; Eletto nella Legislatura 1999-2004 Consigliere Comunale:  
Ha svolto su delega del Sindaco di Perugia funzioni di rappresentanza 

dell’Amministrazione nella promozione e nella applicazione delle azioni volte a 

tutelare e promuovere i diritti delle persone con disabilità.   
Ha coordinato l’Ufficio preposto in relazione a tutte le problematiche inerenti le 

questioni della disabilità, con azioni di rete con gli altri Assessorati Comunali e 

con le diverse Istituzioni interessate, elaborando, producendo e portando 

all’approvazione prima in Commissione e poi in Consiglio atti e documenti; in 

particolare due Ordini del Giorno riferiti ad azioni innovative per l’applicazione 

dei diritti delle persone con disabilità, nel dettaglio O.d.G. n°. 36 approvato dal 

Consiglio Comunale nella seduta del 18 marzo 2002, e O.d.G. n°. 141 approvato 

dal Consiglio Comunale nella seduta del 22 settembre 2003.  
Ha organizzato, in occasione dell’Anno dedicato dall’U.E. alle persone con 

disabilità, una serie di iniziative che hanno coinvolto le differenti Istituzioni, 

attraverso seminari, convegni, dibattiti e conferenze finalizzate alla diffusione 

delle buone ed innovative prassi burocratiche amministrative volte a semplificare 

le attività quotidiane delle persone con disabilità.  
Ha partecipato, nel giugno 2002, in rappresentanza dell’Amministrazione 

Comunale ad iniziative di promozione dei diritti nella città di Tubinghen, in una 

conferenza Internazionale a cui hanno preso parte tutte le Città gemellate con 

Perugia.   
Ha organizzato, in rappresentanza e su mandato dell’ANCI Regionale, in 

collaborazione con l’ANCI Nazionale, una giornata di studio sulle questioni della 

piena accessibilità del turismo “Dal turismo di tutti al turismo per tutti” con il 

coinvolgimento dei Comuni il 13 novembre 2003 Palazzo Cesaroni, Perugia.  
Ha collaborato all’organizzazione, e partecipato in qualità di relatore, in 

rappresentanza dell’ANCI Nazionale, alla 1^ Conferenza Nazionale per il 

superamento e l’eliminazione delle barriere architettoniche svoltasi a Roma il 25 

e26 maggio 2004.  
E’ stato nominato Coordinatore di una Commissione Regionale dell’ANCII 

Umbria che si occupa delle Politiche sulla disabilità prot. N° 119 del 22 marzo 

2005.  
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE  

  

  

  UTILIZZO CORRENTE SISTEMI OPERATIVI PC   

HA FREQUENTATO IL CORSO DI AGGIORNAMENTO SU ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 

PRESSO IL  
CENTRO PROFESSIONALE DELLAZIENDA OSPEDALIERA  PER COMPLESSIVE 24 ORE  

CONOSCENZA E USO DEI PROGRAMMI IN POWER POINT  
CONOSCENZA E USO DI INTERNET E POSTA ELETTRONICA  

  

  
  
  
  

    

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE  
  BUONE  

  



  Pagina 6 - Curriculum vitae di  Rafaele Goretti]  

    

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE  
.  

  

  Di aver curato le seguenti pubblicazioni:  
“I Distretti Socio-Sanitari della ULSS n.3,  riflessione politica su ruolo e funzioni” 

Atti del Convegno svoltosi a Perugia il 4 aprile 1987;  
“Il sistema di sicurezza sociale in Umbria: integrazione dei soggetti e qualità dei 
servizi” nella Conferenza Regionale svoltasi ad Assisi il 10-11-12 Giugno 1992;  
 “Presentazione” negli atti del I° Seminario del Coordinamento Nazionale 
Operatori Professionali  Unità Spinali, tenutosi a Santa Maria degli Angeli (Pg),  
nei giorni 10 - 11 marzo 1995;  
L’Unità Spinale Unipolare: Un progetto per la prevenzione la cura e la 

riabilitazione delle persone con lesione del midollo spinale” 1998.  
Programma d’azione regionale 2016-2018 per l’inclusione delle Persone con 
disabilità.  
Attività di co-progettazione:  
Progettazione, attivazione e istituzione delle Unità Spinali Unipolari in Italia  
(Partecipazione alla Commissione del Ministero della Sanità - sottogruppo per 

le Unità Spinali in data 28.07.93; partecipazione alla Commissione del Ministero 

della Sanità - sottogruppo per le Unità Spinali in data 21.10.93; partecipazione 

alla riunione della Commissione di studio sull’organizzazione delle Unità Spinali 

Unipolari in data 23/11/2000 presso il Ministero della Sanità).  
Componente di  gruppi di lavoro:  
Dipartimento degli Affari Sociali della Presidenza del Consiglio in 

rappresentanza e su nomina della Conferenza delle Regioni in seno alla 

Commissione Interministeriale sull’Handicap nel periodo 1996-2000;  
Conferenza delle Regioni con funzioni di coordinamento di un gruppo di lavoro 

sulle questioni delle barriere architettoniche e delle disabilità in genere, in 

rappresentanza della Regione Umbria;  
ANCI Regionale con ruolo di Coordinatore del gruppo di lavoro regionale per 

l’applicazione delle normative in favore delle persone con disabilità.   
Presidente della Federazione Associazioni Italiane Paratetraplegici (FAIP)  

aderente alla Federazione Italiana Superamento Handicap (FISH) dal 1994 al 

2011.  

Con Decreto del Sindaco del Comune di Perugia, è stato nominato Presidente 

della Commissione per la Qualità Architettonica ed il Paesaggio nel periodo 2006-

2011.  
Componente del CTS dell’Osservatorio Nazionale sulla condizione delle 

persone con disabilità quale rappresentante nominato dalla Conferenza delle 

Regioni e Coordinatore del gruppo VI dell’Osservatorio in attuazione della Legge 

n. 18/2009, per il periodo 2009-2012.  
Presidente della Federazione Italiana Superamento Handicap (FISH) dell’Umbria 

dal 2009 al 2012.  
Dal 17 gennaio 2013 nominato con Decreto Presidente Giunta Regionale 

Presidente dell’Osservatorio regionale sulla condizione delle persone con 

disabilità per il mandato 20132016.  
Dal 12 gennaio 2017 riconfermato con Decreto Presidente Giunta Regionale n.6 

quale Presidente dell’Osservatorio regionale sulla condizione delle persone con 

disabilità per il mandato 2017-2020.  

Dal Febbraio 2021 componente in qualità di Coordinatore del 4^ Gruppo 

trasversale dell’Osservatorio Regionale sulla condizione delle persone con 

disabilità 
PATENTE O PATENTI    Patente B  

ULTERIORI 

INFORMAZIONI  
  Riconoscimenti:  

Insignito nel giugno 2003, dal Presidente della Repubblica Carlo Azelio Ciampi,  
del titolo di Cavaliere al Merito della Repubblica per l’impegno svolto sulle 
questioni di interesse sociale.  
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       N.B.: Si autorizzala la gestione dei dati personali ai sensi della L. 196/2003.   

 

 

 
      Perugia, 20 Aprile 2024       Cav. Raffaele Goretti  

 


