Consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsita in atti o di dichiarazioni mendaci (Art. 76 Comma 1 DPR 445/2000) ai
sensi e per gli effetti degli Art. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilita dichiara:

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

+ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

+ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego
+ Date (da - a)
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FERRANTI FABRIZIO

vIA BEATA CHIARA LUCE BADANO, 11,06125 PERUGIA (PG), ITALIA
fabfer88888@gmail.com PEC: fabrizioferranti88@postecert.it
ITALIANA

15/06/1988

01 OTTOBRE 2021/IN CORSO
USL UMBRIA 1, Via Guerriero Guerra, 21, 06127 Perugia PG

CPS INFERMIERE - TITOLARE CAT.D — PRESSO ZONA TRASIMENO,
PASSIGNANO/CASTIGLIONE DEL LAGO, U.0. PRONTO SOCCORSO ED EMERGENZA
TERRITORIALE 118

08 AGOSTO 2019/15 SETTEMBRE 2021
USL UMBRIA 1, Via Guerriero Guerra, 21, 06127 Perugia PG

CPS INFERMIERE - INCARICO CAT.D - PRESSO:

MEDIA VALLE TEVERE (AGOSTO 2019/SETTEMBRE2020)

- U.O0. PRONTO SOCCORSO0/118:

- U.O. CHIRURGIA:

- MALATTIE INFETTIVE SEZ.Il SUBINTENSIVA COVID HOSPITAL

ZONA TRASIMENO, PASSIGNANO/CASTIGLIONE DEL LAGO (OTTOBRE
2020/SETTEMBRE 2021)

-U.0. PRONTO SOCCORSO ED EMERGENZA TERRITORIALE 118

LUGLIO 2017/AGOSTO 2019
CROCE ROSSA ITALIANA, COMITATO PERUGIA, Via Sandro Penna, n.74 - 06132 Perugia

SOCCORITORE/INFERMIERE DIPENDENTE PER SERVIZIO 118 CONVENZIONATO CON
A.0. PERUGIA

APRILE 2016/APRILE 2017


mailto:fabfer88888@gmail.com
mailto:fabrizioferranti88@postecert.it
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

+ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

+ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

+ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

+ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

ESPERIENZA DI TIROCINIO

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego
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COMUNE DI PERUGIA, P.zza Morlacchi, 23, 06121 Perugia (PG)

SERVIZIO CIVILE, U.0. SERVIZI ALLE IMPRESE, PROGETTO “FARE IMPRESA INSIEME
ALLA P.A”: ATTIVITA DI COLLABORAZIONE TRA ENTE PUBBLICO ED IMPRESE PER LO
SVILUPPO DI COLLABORAZIONE NEL TERRITORIO

DICEMBRE 2015/DICEMBRE 2016

C.0. 118 UMBRIA SOCCORSO
S.M MISERICORDIA, A.O DI PERUGIA

VOLONTARIATO CONVENZIONATO: ATTIVITA INFERMIESTICA IN AREA CRITICA ED
EMERGENZA

ATTIVITA COADIUVANTE DI RICEZIONE CHIAMATE IN CENTRALE OPERATIVA

MAGGIO/LUGLIO 2015

CASA DI CURA PORTA SOLE S.R.L., P.zza Biordo Michelotti, 4 Perugia (PG) C:F
00455310540

CPS INFERMIERE DI SALA OPERATORIA

FEBBRAIO/DICEMBRE 2015

C.0 118 UMBRIA SOCCORSO
S.M MISERICORDIA, A.O DI PERUGIA

VOLONTARIATO CPS INFERMIERE CONVENZIONATO: ATTIVITA INFERMIESTICA IN
AREA CRITICA ED EMERGENZA

GENNAIO/FEBBRAIO 2015
PRIVATASSISTENZA, Via dei Filosofi, 43/N - 06126 Perugia (PG), Tel 07532474

CPS INFERMIERE DOMICILIARE/ASSISTENZA

GIUGNO 2021/0OTTOBRE 2021
USL UMBRIA 1, Via Guerriero Guerra, 21, 06127 Perugia PG

TIROCINIO U.0. FORMAZIONE USL UMBRIA 1:

SVILUPPARE UNA CULTURA SCIENTIFICA ED ORGANIZZATIVA VOLTA AD
ATTUDARE POLITICHE DI PROGRAMMAZIONE SANITARIA DAL PUNTO DI VISTA
FORMATIVO PER IL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA, DELLE TECNOLOGIE E
DEL CAPITALE UMANO

ANALIZZARE E MIGLIORARE | PROCESSI ASSISTENZIALI E CONOSCERE LE
STRATEGIE METODOLOGICHE PER LA RICERCA ORGANIZZATIVA
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* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

*Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego
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SETTEMBRE/OTTOBRE 2014

118 UMBRIA SOCCORSO
S.M MISERICORDIA, A.O DI PERUGIA

TIROCINIO:
ATTIVITA INFERMIESTICA IN AREA CRITICA ED EMERGENZA
ATTIVITA COADIUVANTE DI RICEZIONE CHIAMATE IN CENTRALE OPERATIVA

LUGLIO 2014

S.P.D.C (SERVIZIO PSICHIATRICO DI DIAGNOSI E CURA)
S.M MISERICORDIA, AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

TIROCINIO:
ATTIVITA INFERMIESTICA DI CORSIA

MAGGIO/GIUGNO 2014

A.C.U.T.I (AREA CRITICA ED UNITA DI TERAPIA INTENSIVA)
S.M MISERICORDIA, AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

TIROCINIO:
ATTIVITA INFERMIESTICA IN AREA CRITICA ED EMERGENZA

OTTOBRE 2013

GASTROENTEROLOGIA
S.M MISERICORDIA, AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

TIROCINIO:
ATTIVITA INFERMIERISTICA AMBULATORIALE E DI CORSIA

SETTEMBRE 2013

CLINICA UROLOGICA AMBULATORI
S.M MISERICORDIA, AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

TIROCINIO:
ATTIVITA INFERMIESTICA AMBULATORIALE

GIUGNO/LUGLIO 2013

CHIRURGIA GENERALE E D'URGENZA
S.M MISERICORDIA, AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA, TEL 075/5783907

TIROCINIO:
ATTIVITA INFERMIESTICA DI CORSIA

SETTEMBRE/OTTOBRE 2012

RSA SANTA MARGHERITA, ASL 2
VIA XIV SETTEMBRE, PERUGIA

TIROCINIO:
ATTIVITA INFERMIESTICA DI CORSIA



Consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsita in atti o di dichiarazioni mendaci (Art. 76 Comma 1 DPR 445/2000) ai
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* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita
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GIUGNO/LUGLIO 2012

AREA DEGENZA COMUNE (OTORINO/OCULISTICA/DERMATOLOGIA)
S.M. MISERICORDIA, AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

TIROCINIO:
ATTIVITA INFERMIESTICA DI CORSIA

FEBBRAIO 2012

CDS 4
PERUGIA FRAZ. MADONNA ALTA

TIROCINIO:

ATTIVITA INFERMIERISTICA AMBULATORIALE (ESECUZIONE PRELIEVI,
VACCINAZIONI) E TERRITORIALE

ATTIVITA DI PREVENZIONE ED EDUCAZIONE SANITARIA ALL'UTENZA

GIUGNO/LUGLIO 2010

COORDINAMENTO NAZIONALE ENTI LOCALI PER LA PACE E | DIRITTI UMANI
VIA DELLA VIOLA, 1 (06122) PERUGIA TEL 075/5722479, EMAIL info@entilocalipace.it

TIROCINIO:

- ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE DELLA MARCIA
DELLA PACE PERUGIA/ASSISI E MANSIONI GENERALI DI UFFICIO

16 OTTOBRE 2021
UNIPEGASO

MASTER DI I LIVELLO — MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO
NELL’AREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE

18 NOVEMBRE 2020
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA, DIPARTIMENTO DI MEDICINA

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE- VOTAZIONE
106/110

14 DICEMBRE 2014
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA, DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPERIMENTALE

LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA- VOTAZIONE 109/110

22 LUGLIO 2011
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA, FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE, PERUGIA

LAUREA TREINNALE IN SCIENZE POLITICHE- VOTAZIONE 105/110


mailto:info@entilocalipace.it
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+ Date (da - a) LUGLIO 2007
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o LICEO SCIENTIFICO STATALE “GALILEO GALILEI" - PERUGIA
formazione
+ Qualifica conseguita DIPLOMA DI LICEO SCIENTIFICO - VOTAZIONE 78/100

CORSI E FORMAZIONE ECM GIUGNO 2023: CORSO ESCHERICHIA COLI PRODUTTORE DI SHIGA TOSSINA (STEC):
APPROCCIO ONE-HEALTH NELLA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO ED EPIDEMICO
AGENAS: 385705

MAGGIO 2023: L'INFERMIERE FORMATORE: OPPORTUNITA" E COMPTENZE -
METODOLOGIA E TECNICHE DI COMUNICAZIONE, ANCHE IN RELAZIONE ALLO SVILUPPO
DEI PROGRAMMI NAZIONALI E REGIONALI DI PREVENZIONE PRIMARIA — EVENTO N. 1832-
385817

APRILE 2023: CORSO REGIONALE N. 175/196
MODELLI ORGANIZZATIVI IN PRONTO SOCCORSO: Implementazione in Regione Umbria

FEBBRAIO 2023: CORSO FAD UP DATE IN TRIAGE — NUOVI CODICI COLORE -
MAGGIO 2021: CORSO BLS-D (CERTIFICAZIONE IRC)

APRILE 2020: PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE INFEZIONI NEL CONTESTO
DELL'EMERGENZA COVID-19

MARZO 2020: EMERGENZA SANITARIA DA NUOVO CORONAVIRUS SARS COV-2:
PREPARAZIONE E CONTRASTO

DICEMBRE 2017: CORSO ECM: ECOGRAFIA D’'URGENZA NEL PAZIENTE CRITICO

GENNAIO 2017: CORSO LA LINEA ROSSA DEL POLITRAUMATIZZATO: IL DAMAGE
CONTROL, DAL TRATTAMENTO EXTRAOSPEDALIERO ALLA SALA OPERATORIA - CENTRO
SELEZIONE E RECLUTAMENTO NAZIONALE DELL'ESERCITO

FEBBRAIO 2017: CORSO FORMAZIONE GUIDA SICURA VEICOLI DI EMERGENZA URGENZA
SANITARIA CO.E.S.

LUGLIO 2016: CORSO DI FORMAZIONE “SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI
LAVORO E PATOLOGIE CORRELATE -E.C.M.- A.O. PERUGIA

GIUGNO 2016: CORSO DI FORMAZIONE GENERALE IN TEMA DI SALUTE E SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO RIVOLTO A LAVORATORI, SUPERANDO LA PROVA DI VERIFICA FINALE
-COD. CORSO C2411-

MARZO 2016: CORSO RETRAINING BLS-D (CERTIFICAZIONE IRC)

DICEMBRE 2015: CORSO DI ESECUTORE PTC AVANZATO (LINEE GUIDA IRC)
GIUGNO 2015: CORSO DI ESECUTORE PTC BASE (CERTIFICAZIONE IRC)
GIUGNO 2015: CORSO ILS (IMMEDIATE LIFE SUPPORT)

APRILE 2015: CORSO DI ESECUTORE PBLS-D (CERTIFICAZIONE IRC)

APRILE 2015: CORSO DI ESECUTORE ALS (ADVANCED LIFE SUPPORT)
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https://www.eduiss.it/course/view.php?id=297
https://www.eduiss.it/course/view.php?id=297
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DoCENZE

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di corso

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di corso

PUBBLICAZIONI

* Data

+ Autori, titolo, nome
giornale/rivistalecc

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale
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MAGGIO 2014: CORSO DI ESECUTORE BLS-D (CERTIFICAZIONE IRC)

2013/IN CORSO: ACQUISIZIONE CORSO CRI (CROCE ROSSA INTERNAZIONALE), TSS, TS,
SSE

17-25/11/2022

JOURNAL CLUB EBP — GRUPPO FORMAZIONE USL UMBRIA 1

RUOLO DEL CAREGIVER NELL'ASSISTENZA DELLA PERSONA CON ICTUS CEREBRALE
EDIZIONE N.2

3-10/06/2022

JOURNAL CLUB EBP - GRUPPO FORMAZIONE USL UMBRIA 1
PERCORSO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO ASSISTENZIALE:
-COME SI CONCRETIZZA IL PDTA?

-LA VALUTAZIONE DEL PDTA

19/11/2023

FERRANTI F, IL CONTRIBUTO DELLA FORMAZIONE IN SIMULAZIONE NELLO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE INFERMIERISTICH. NURSE TIME. 2023.
https://tesi.nursetimes.org/documenti.php

ITALIANA

INGLESE,
MARZO 2005: CORSO DI INGLESE: UNIVERSITY OF CAMBRIDGE - ESOL EXAMINATIONS
PRELIMINARY ENGLISH TEST — COUNCIL OF EUROPE LEVEL B1- PASS

BUONO
BUONO
BUONO

SPAGNOLO
BUONO

BUONO
BUONO


https://tesi.nursetimes.org/documenti.php
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CAPACITA E COMPETENZE | OTTIME DOTI RELAZIONALI E COMUNICATIVE, CAPACITA DI LEADERSHIP SIA IN
RELAZIONALI | CONDIZIONI NORMALI CHE NEI MOMENTI CRITICI E DI EMERGENZA.

ATTRAVERSO LA FORMAZIONE TEORICA E SUL CAMPO HO ACQUISITO UNA BUONA

COMPETENZA DI GESTIONE DEI CONFLITTI E COLLABORAZIONE IN TEAM

CAPACITAE COMPETENZE | OTTIME CAPACITA' E COMPETENZE ORGANIZZATIVE SVILUPPATE DURANTE LE

ORGANIZZATVE | ATTIVITA' LAVORATIVE/SERVIZIO CIVILE, LA FORMAZIONE E LE SVARIATE ESPERIENZE

DI TIROCINIO. LA GESTIONE DEL LAVORO ATTRAVERSO IL CONFRONTO CON | VAR

TEAM IN CUI HO PRESTATO SERVIZIO, L'ORGANIZZAZIONE SANITARIA E LE
ESPERIENZE DURANTE IL SERVIZIO CIVILE AL COMUNE DI PERUGIA HANNO
IMPLEMENTATO TALI CONOSCENZE E CAPACITA' ATTRAVERSO LA COMPRESIONE DE!
| VAR MODELLI ORGANIZZATIVI E DELLE VARIE ATTIVITA EFFETTUATE (FRONT
OFFICE, ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA, MODELLO FUNZIONALE, TEAM NURSING,
PRIMARY NURSING) PER CITARNE ALCUNI A CUI SI & FATTO RIFERIMENTO

2013/2014: RAPPRESENTANTE STUDENTI NEL SENATO ACCADEMICO DELL'UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI PERUGIA

CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI PACCHETTI APPLICATIVI OFFICE:
TECNICHE PATENTE EUROPEA DI COMPUTER ECDL (EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENCE)

COMPETENZE NELLA PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI SITI WEB
2006: CORSO SCUOLA NAZIONALE SCI - BORMIO: DIPLOMA SClI,

LICENZA FEDERALE FIJLKAM: ATLETA PRATICANTE JUDO

PATENTE O PATENTI A ILLIMITATA
B

Autorizzo il trattamento a la comunicazione dei dati personali ai sensi del D.L. 196/2003

23/04/2024 FABRIZIO FERRANTI
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