
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE BREVE1 
della Dr.ssa Daniela Ranocchia  - aprile 2024 

 
Dati anagrafici e recapiti 
DANIELA RANOCCHIA, nata a Torgiano (PG) l'11 agosto 1957, residente a Perugia, via S. Chiara 3A 
email: danielaranocchia@gmail.com dal 15 luglio 1995  al 10  luglio 2002 
 
Titoli di studio 
Laurea in Medicina e Chirurgia presso  l'Università degli studi di Perugia il 24 febbraio 1984 con voti  110/110  
Diploma di specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva - indirizzo di Sanità Pubblica il  28  ottobre  1988 presso 
 la  medesima Università con voti 50/50 e  lode    
 
Curriculum di servizio 
 
Ho prestato servizio alle dipendenze della ULSS 6 del Lago Trasimeno come Medico Coordinatore di Distretto 
Socio-Sanitario di base (1.03.1990 - 1.06.1993) e poi Coadiutore Sanitario nella Sezione Ambiente di Vita del 
SIPAVEL (1.06.1993 – 13.02.1995). 
 
Successivamente ho prestato servizio dal 13.02.1995 a 31 agosto 2022 alle dipendenze dell’Azienda Unità Sanitaria 
Locale 2 dell’Umbria poi ridenominata Azienda USL Umbria 1 in cui:  
 dal 15 luglio 1995  al 10  luglio 2002 ho ricoperto l’incarico di Responsabile del Servizio Igiene e Sanità Pubblica e 

poi del Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione,  collaborando anche con la Sezione Informazione ed Educazione alla 
Salute e con lo staff Sviluppo Qualità e Promozione Salute  

 dal giugno 2003 all’agosto 2022 ho sempre operato nello staff Sviluppo Qualità e Comunicazione della USL 
Umbria 1:  
- con Incarico professionale di alta specialità per lo sviluppo di progetti di miglioramento della qualità 

dell’assistenza dal 24 giugno 2003 al 1 maggio 2005 e da marzo 2017 a 31 dicembre 2019 
- con incarico di Responsabile Ufficio Qualità dal 1 maggio 2005 al 26 luglio 2012   
- come Responsabile del Servizio di Staff U.O. Sviluppo Qualità e Comunicazione dal 26 luglio 2012 al 24 

gennaio 2013 e dal 1 gennaio 2020 a fine servizio il 31 agosto 2022. 
 

Attualmente sono pensionata  
 
Curriculum formativo in servizio  
Ho  partecipato a numerose attività formative, fra cui i più rilevanti in merito a:  Evidence Based Prevention, Evidence 
Based Healt Care; Implementazione di Linee Guida; Consultazione fonti EBM, EpiInfo,  Balanced score card; Sistemi 
complessi in sanità;  Formazione per formatori; Qualità in riferimento a: Accreditamento, Gestione strategica della 
qualità, Miglioramento continuo della qualità, Sistemi informativi della qualità, Modelli e strumenti per la qualità in sanità e 
la sicurezza, Percorsi assistenziali, Gestione del rischio clinico, Bilancio sociale, Audit clinico 
 
Attività didattica   
-Ho fatto parte negli anni 1986-90 dello staff docente Centro Sperimentale  di Educazione Sanitaria (CSES)  
dell'Università di  Perugia 
-Come dipendente dell’AUSL 2 e poi Az. USL Umbria 1 ho svolto attività di docenza interna ed esterna in ambito di: 
Stesura ed l’implementazione di linee guida; Progettazione del Miglioramento continuo della Qualità; Gestione della 
Documentazione sanitaria; Percorsi assistenziali; Audit clinico;  Accreditamento 
 
Attivita' scientifica e di ricerca  
Attività scientifica e di ricerca presso il Dipartimento di Igiene dell'Università di  Perugia dal 1984 al 1986 e presso il 
CSESI dal1986 al 1990. 
Collaborazione ad attività di ricerca nell’Azienda USL 2 dell’Umbria in ambito di: Percorsi assistenziali (percorsi 
ipertensione/diabete ASL 2 e CERGAS Bocconi, Ictus ASL2-ASL3 Umbria); Indicatori in medicina generale del DVSS 
(Documento di Valutazione dei Servizi Sanitari) REGIONE /OERU/SIMG; Centro interaziendale Bilancio sociale; Centro 
interaziendale Rischio Cardiovascolare; Centro interaziendale per la mediazione culturale in sanità; SIQUAS (Società 
Italiana per la Qualità dell’Assistenza) Raccomandazioni italiane sull’audit clinico 
 
Pubblicazioni scientifiche 
In tema di qualità e governo clinico:  implementazione di linee guida,  percorsi del paziente, audit clinico 
 
Attività professionali svolte  negli ultimi anni 
- elaborazione di Piani Qualità aziendali  e supporto metodologico a individuazione e/o  valutazione degli obiettivi MQ del 
budget aziendale 
- coordinamento e monitoraggio di progetti per la qualità di livello aziendale relativi  a: linee guida cliniche, percorsi 
assistenziali, audit clinico, gestione del rischio clinico, rilevazione qualità percepita  
- sviluppo di percorsi di accreditamento istituzionale dei servizi della Az. USL Umbria 1  

                                                           
1 Nel curriculum breve sono citati solo i titoli di servizio e in estrema sintesi le esperienze attinenti temi riguardanti la 
qualità dell’assistenza degli ultimi anni di servizio  
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